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Положение о социально – педагогической службе 
1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 42). Социально - педагогическая служба  учреждения ориентирована на объединение педагогических воздействий и окружающей среды по духовному возрождению и гуманизации важнейших факторов развития личности. Служба направлена на организацию активного сотрудничества администрации, педагогов, учеников, родителей (законных представителей), внешних социальных структур с целью оказания реальной, квалифицированной и всесторонней помощи учащимся в процессах становления и развития его личности.
1.2.Принципами деятельности социальной службы являются следующие.
1. Личностный подход к ребенку, реализуемый о формуле: любить, понимать, принимать, сострадать, помогать.
 2. Оптимистическая гипотеза - вера в ребенка, опора на положительное в нем, формирование деятельностного принципа "сделай себя личностью сам".
 3. Объективность подхода к ребенку - знание многообразных аспектов жизнедеятельности школьного коллектива и каждой личности, выработка непредвзятых рекомендаций, учет возрастных особенностей личности (индивидуальных черт, склонностей, нравственной, моральной позиции).
 4. Коммуникативность - способность к быстрому и оперативному общению и налаживанию связей и координации со всеми субъектами социального воспитания (администрации школы, педагогов, родителей, врачей, психологов, юристов, местными и федеральными властями) для быстрого нахождения средств квалифицированной помощи.
5. Неразглашение информации о ребенке и его семье.

2. Основные функции социально – педагогической службы
Диагностическая функция: изучение и оценивание реальных особенностей деятельности личности, микроколлектива, коллектива в целом, неформальных объединений молодежи, в которых участвуют учащиеся данного учреждения, степень и направленность влияния микросреды, особенности семьи, соседской среды, позитивные силы в микрорайоне и источники негативного влияния на детей и подростков.
Прогностическая функция: составление на основе наблюдений и исследований прогноза развития негативных и позитивных сторон социальной ситуации, группы, личности.
Консультативная функция: разработка советов и методик коррекции поведения гимназистов, педагогов, родителей.
Профилактическая функция: разработка комплекса мер по предотвращению развития негативных процессов, ослабляющих их влияние на личность, коллектив, учебно-воспитательный процесс в гимназии.
Защитная функция: обеспечение мероприятий по охране и защите прав детей и подростков. Представление интересов детей в различных инстанциях (суд, прокуратура и т. д.)
Опекунская функция: организация питания, медицинского обслуживания, выравнивающей компенсационной работы с определенной группой учащихся, продление времени пребывания детей в школе (продленная группа), в окружении детей заботой в каникулы, опекой нуждающихся в различных формах материальной, медико-педагогической помощи.
Организаторская функция: организация социально - значимой деятельности, разумного досуга детей и подростков в открытой среде. Включение семьи и общественности в воспитательный процесс. Построение демократической системы отношений детей и взрослых.

3.  Структура социально – педагогической службы
Руководство социальной службой осуществляет социальный педагог, который подчиняется директору учреждения. В методической работе социальный педагог включен в состав методического совета, где, опираясь на достижения науки и опыт работы, решают проблемы формирования единых педагогических позиций учреждения и семьи.

В состав внутришкольной социальной службы входят кроме социального педагога классные руководители.  

4. Задачи подразделений
Социальная служба, представленная социальным педагогом, организует социально значимую деятельность по месту жительства среди детей, подростков и взрослых.  Создает условия для разумного проведения досугового времени, выявляет и защищает интересы детей, оказывает помощь семьям в развитии их воспитательных возможностей, предупреждает и разрешает трудности и конфликты, оказывает поддержку детям, нуждающимся в опеке и попечительстве, привлекает к работе с детьми государственные учреждения и общественность.
Классные руководители берут на себя значительную часть опекунской функции учреждения: организацию детского питания, помощь малообеспеченным семьям, наблюдение и отслеживание влияния семьи на ребенка, связь и общение с родителями учащихся класса (консультации, организация помощи), индивидуальную работу с «детьми группы риска».
Классные руководители и социальный педагог (каждый в своей среде деятельности) помогают друг другу лучше понять ребенка, сочетать индивидуальные и коллективные методы воспитания.
5. Отслеживание деятельности социально – педагогической службы
5.1. Социальный педагог ведет следующие виды документации: 
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	· социальный паспорт учреждения;
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	· план индивидуальной работы с «детьми группы риска»;
· план работы с семьей;
· журнал пропусков и текущей успеваемости;
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	· журналы индивидуальных бесед;
· протоколы Совета профилактики.


 5.2. Классный руководитель ведет:

· социальный паспорт класса;
· карта занятости детей;
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	· регулярное отслеживание пропусков (тетрадь);
· план индивидуальной работы с «детьми группы риска»;
· план работы с семьей;
· карту наблюдения за слабоуспевающим (неуспевающими) обучающимся;

· протоколы родительских собраний.
5.3. Итоги работы социальной службы подводятся в конце года и освещаются в публичном отчете пере родителями (законными представителями), выставляются на сайте учреждения.
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